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PROJETO BASICO
1. OBJETO

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA, ASSESSORIA E ADVOCACIA EM AMBITO
ADMINISTRATIVO, INCLUINDO DIREITO PUBLICO MUNICIPAL EM GERAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEMTRAS

2. JUSTIFICATIVA :

A contratacdo pretendida visa assessorar a equipe de licitagdo da unidade
administrativa puablica municipal, aumentando a margem de seguranga juridica dos
procedimentos licitatérios em atendimento do principio da legalidade, sempre prestando
obediéncia a lei de responsabilidade fiscal e lei de licitagdes.

Os servigos juridicos, independentemente de serem preventivos, extrajudiciais ou
contenciosos, envolvem intelectualidade. Sao servigos essencialmente intelectuais. No
exercicio da profissdo, o advogado é o intérprete da lei. Vale dizer, advogados criam teses,
pareceres, peticoes, defesas, artigos, doutrina, tudo a partir de suas proprias interpretagdes da
Lei e para tanto Ihes é assegurado isencado técnica e independéncia profissional, que sao
atributos inerentes ao exercicio da advocacia. Independentemente da espécie do servigo
prestado — preventivo, extrajudicial, contencioso — o advogado exerce um trabalho
essencialmente intelectual de interpretar a lei e postular sua aplicagdo em favor. Nao ha duvida
em relagao a isso.

Apesar disso, a Lei de L|Cltagoes ndo apresenta um conceito especifico para a
expressdo mencionada.

Dentro dessa perspectiva, formou-se a partir de normas infra legais e entendimentos
doutrinario e jurisprudencial, consenso de que a caracterizagao de um servigo como continuo.
A propria lei de licitagdes, destaca natureza intelectual e singular dos servigos de assessoria
juridica e a relagéo de confianga entre contratante e contratado, legitimam a inexigibilidade
de licitagao para a contratag@o de profissionai dessa area, evidenciando que o administrador
pode desde que motivado por interesse publico fazer uso da discricionariedade que lhe foi
conferida pela lei 14.133/2021 para escolher o melhor profissional a prestar servicos de
consultoria e assessoria juridica.

3.DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Sobre a necessidade do servigo buscamos profissionais especializados em processos
administrativos relacionados Direito publico legislativo de acordo com a lei vigente, que este
possua vasta experiéncia, como & o caso, para atender as demandas deste Municipio.

Assim a ordenadora conseguira sanar suas demandas com éxito, e dar celeridade aos
processos administrativos. No nosso sucinto entendimento, vislumbramos a possibilidade do
desencadeamento de Processo Administrativo de inexigibilidade de Licitagdo, com fulcro no art.
74, 1Il Alinea “C” da Lei 14.133/2021, justificando a tecnicidade e a predominancia intelectual
da profissional constante na pasta da empresa MARCIO JOSE GOMES DE SOUSA
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ: 33.583.450/0001-03, em face
de proposta elaborada e servigcos apresentados, assim como informagdes obtidas e dos
documentos apresentados que comprovam especializagao académica no ramo de Advocacia
Publica. Além de eficiente e inexoravel a socia proprietaria prestou servigo e tem pratica com a
municipalidade, ficando recomendada em razdoc de conhecimentos e da responsabilidade no
cumprimento de suas obrigacdes profissionais.

Para execugao dos servicos e consecugdo dos objetivos acima mencionados, a
empresa devera:

-disponibilizar advogado especialista.

- Os servigcos deverdo ser executados em qualquer dia da semana conforme a
necessidade Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.
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-Deveréo ser rigorosamente atendidas as especificacbes constantes da tabela acima e
observadas os esclarecimentos constantes neste termo de referéncia.

-Verificada a falta de qualidade dos servicos ofertados fica a CONTRATADA responsavel
por efetuar as devidas corregdes para a perfeita execugdo sem qualquer 6nus adicional.

- O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lein® 14.133/2021, prorrogavel na forma
dos art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

DESCRICOES E QUANTIDADES:

ITEM DESCRICAO MARCA WUND QTD NALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

01 CONTRATAGAO DE NAC SE
SERVICOS DE APLICA | MéS |12 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
CONSULTORIA,
ASSESSORIAE
ADVOCACIA EM AMBITO
ADMINISTRATIVO,
INCLUINDO DIREITO
PUBLICO MUNICIPAL EM
GERAL

Valor Total de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

4. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

* Elaboragdo de Pareceres Juridicos: Anélise aprofundada de questdes juridicas
relevantes para a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, com emissio de
pareceres claros e concisos, embasados na legislag@o vigente e na jurisprudéncia
pertinente.

* Auxilio as Comissoes: Apoio as comissdes tematicas da Secretaria Municipal do Trabalho
e Assisténcia Social, fornecendo subsidios juridicos para a anaiise de projetos de lei,
requerimentos e demais assuntos de sua competéncia.

* Elaboracdo de Atos Normativos: Redacio de projetos de lei, decretos legislativos,
resolugdes, portarias e demais atos normativos, garantindo a conformidade com a legislagao
e a técnica legislativa.

* Consultoria Juridica Continua: Disponibilidade para prestar consultoria juridica em
carater continuo, respondendo a dividas e orientando os vereadores e servidores sobre
questdes juridicas do dia a dia.

* Representacdo em Processos Judiciais: Atuagdo em processos judiciais e
administrativos que envolvam a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social,
defendendo seus interesses de forma eficaz.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOJUI DOS CAMPOS
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL-SE

4. CORPO TECNICO MINIMO NECESSARIO A EXECUCAO DOS SERVICOS

a) Advogado especialista direito publico e com agdes de éxito em matéria correlata ao
objeto.

5. RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANTE

5.1. MARCIO JOSE GOMES DE SOUSA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
inscrita no CNPJ: 33.583.450/0001-03, Trata-se de empresa capacitada, que possui expertise
e experiéncia na execucdo de servicos desta natureza para Administragbes Publicas
Municipais, conforme documentagdo comprobatdria apresentada.

5.2. Possui vasta atuagdo no ambito dos servigos objeto da contratagéo, com profissionais
de experiéncia e qualificagdo técnica comprovada, enquadrando-se nas necessidades
técnicas da prestacao dos servigos. -

6. DO VALOR PARA A CONTRATAGCAO E JUSTIFICATIVA DE VIABILIDADE
FINANCEIRA

6.1. Pelos servicos ofertados, a empresa contratada tera remuneracgéo anual de 48.000,00
(quarenta e oito mil reais).

6.2. A remuneragdo e condicionante ofertados demonstrou-se viavel e compativel ao
praticado, conforme demonstram os comparativos de prego de outras municipalidades, além
disso o fornecedor manteve o mesmo percentual praticado em outras contratagdes de
mesma natureza, conforme demonstrativos anexados aos autos.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1.2 Fornecer 0s servigos no prazo previsto;

7.1.3 Responder por todos os énus referentes a entrega dos servigos ora contratados, desde
os salarios do pessoal, como também os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
Comerciais, que venham a incidir sobre o presente Contrato;

7.1.4 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do contrato, sem a prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE.

7.1.5 Responsabilizar-se pelo pagamento de seguros, impostos, taxas e servigos, encargos
sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes aos produtos, inclusive licenga em
reparticbes publicas, registros,publicacdes e autenticacdes do Contrato e dos documentos a
ele relativos, se necessario;

7.1.6 Sera considerada recusa formal da contratada a nao entrega do objeto no prazo
estabelecido, salvo por motivos de forga maior ou caso fortuito, assim reconhecido pela
contratante;

7.1.7. Atender a todos requisitos da Lei de licitagdes e suas regulamentacdes;

7.1.8. Conceder consultoria juridica para o Licitante durante todo o Processo Licitatorio,
7.1.9. Elaborar as pegas processuais necessarias a atendimento ao Cliente.

7.1.10. Atuar Administrativamente com a finalidade de defesa em impugnagao ao kEdital, a
partir de irregularidades previamente constatadas;

7.1.11. Consultoria na resposta de Recurso Administrativo sobre as decisées da Comissao
de agente de contratacéo, pregoeira e ordenador de despesas.

7.1.12. Consultoria junto ao Tribunal de Contas dos municipios do Para- TCM-PA em
notificagdes, publicagbes e atendimentos de demandas referente a prestagées de contas.
7.1.13. Atendimento presencial e assessoria consultiva em atos da administragdo publica
(fase interna) no tocante a licitagdes

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1 Efetuar o pagamento na forma convencionada neste instrumento;

8.2 Fornecer os materiais necessarios para realizagao do servigo;

8.3 Acompanhar e supervisionar a perfeita execugéo do objeto ora contratado, através do
servidor determinando 8 CONTRATADA as corregdes que julgar oportunas, para melhoria
do mesmo, na forma da Lei 14.133/2021.
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9. DAFISCALIZAGAO

9.1. A fiscalizagado da execugdo do contrato sera exercida pelos servidores designados, a
ser devidamente designado pela Unidade Requisitante, por Portaria ou Cldusula Contratual,
ao qual competira velar pela perfeita execugao do objeto, em conformidade com o disposto
neste Projeto Basico e na proposta da CONTRATADA.

9.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecugao ou desconformidade na execugao do
contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia a CONTRATADA, por escrito, para adog¢ao das
providéncias necessarias para sanar as falhas apontadas.

9.3. A fiscalizagao de que trata esta clausula nao exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconformidades havidas
na execugdo do objeto, ai incluidas imperfeicbes de natureza técnica ou aquelas
provenientes de vicio redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

9.4. O contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da
contratagdo, caso o mesmo afaste-se das especificagdes deste Termo de Referéncia e da
proposta da CONTRATADA.

9.5. Correra por conta da coniratada toda e quaiquer despesa e encargos com pessoai e
demais ocorréncias, para a perfeita execugdo do objeto deste instrumento, caso se faca
necessario.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO
10.1 A Contratada devera apresentar nota fiscal para liquidagéo e pagamento da despesa,
no prazo de até 30 (trinta) dias contados do adimplemento da obrigacao.

10.2 Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar acompanhada das
certiddes do INSS e FGTS.

10.3 A SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL reserva-se
o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestac&o, os servicos executados nao
estiverem em perfeitas condi¢des de desempenho ou em desacordo com as especificagoes
apresentadas e aceitas.

10.4 A SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL reduzir do
montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pelo
Contratado, nos termos da Lei.

10.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidacéo qualquer
obrigacgédo financeira, sem que isso gere direito a alteragdo dos pregos, ou de compensagéo
financeira por atraso de pagamento.

11. DADOTAGAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes dos servigos constantes do objeto supramencionado,
correrao a conta da dotag&o orgamentaria propria da SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, Para, constante da Lei Orgamentaria Anual, para o
exercicio financeiro de 2025, na seguinte classificagdo programatica:
UNIDADE:
1616 Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
08.122.0003.2050.00 Manutencio das atividades da SEMTRAS

3.3.90.35.00 Servicos de consultoria

FONTE DE RECURSO:

15000000 - Recursos ndo vinculados de impostos
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Além da previsao orgamentaria, a despesa esta prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias
e no Plano Plurianual da SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DE MOJUI DOS CAMPOS, Estado do Para.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO
12.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes e nos limites e condigdes estabelecidas
pela Lei 14.133/21, desde que a contratada tenha cumprido fielmente as clausulas
contratuais.

13. SANGOES ADMINISTRATIVAS
13.1 Serdo estabelecidas as sangdes aplicaveis a empresa contratada no caso da nao
execucdo na integra dos servigos especificados conforme regras estabelecidas em
instrumento contratual especifico. "

14. DOCUMENTAGAO REQUISITADA
14.1  Forarequisitando da empresa acima qualificada a seguinte documentag&o:
i. Habilitagao Juridica, Fiscal, Trabalhista e Econdmica

a) Contrato Social e Alteragdes;

b) Cartao CNPJ ativo;

c) Documento de identificacdo (RG e CPF) dos sdcios/proprietarios:

d) Certiddes que comprovem regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal,
da sede do proponente;

e) Prova de regularidade para com a fazenda Federal, referente & certiddo negativa

conjunta de débito expedida peia Secretaria da Receita Federal e Divida Ativa da Unio,
expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

f) Prova de regularidade fiscal junto ao FGTS;

Q) Regularidade Trabalhista comprovada através da CNDT — Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhista.

h) Certidéo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial.

. Qualificagao Técnica:

a) Atestados de capacidade técnica;

b) Notas Fiscais e/ou Contratos de prestagéo de servicos pertinentes ao objeto desta

contratagd@o, para instituicdes Publicas para comprovacdo de que o preco ofertado esta
adequado ao mercado.

c) Relagcéo do Corpo Técnico da empresa e sua respectiva qualificacao.

d) Balango patrimonial dos dois ultimos anos

15. CONCLUSAO

15.1 Desta forma, entendendo estarem presentes todos os requisitos para a contratacao
pretendida, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, submetemos esses esclarecimentos a
autoridade superior para andlise e deliberagao.

DHEIMISY DANIEL ENTO ALVES
SECRETARIA MUN. DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

D DifeiirDbAidleNG @R e 5
Secretaria Municipal do Trabalho
e Assisténcia Social
Decreto n? 002/2025

jui dos Campos-PA, 03 de janeiro de 2025



